








DICHIARAZIONE INSUSSISTENZA DI CAUSE DI 
INCONFERIBILITÀ/INCOMPATIBILITÀ E CONTESTUALE 

ACCETTAZIONE INCARICO

Avviso pubblico finalizzato all’acquisizione della disponibilità di nuovi 
posti letto presso alloggi o residenze per studenti delle istituzioni della 

formazione superiore
(ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

Il sottoscritto Adolfo F.L. Baratta _ ,

in relazione all’incarico di componente del “Gruppo di lavoro di CDP”1/ “Comitato di 
Investimento” di cui all’Avviso pubblicato il 19 gennaio 2026, finalizzato all’acquisizione della 
disponibilità di nuovi posti letto presso alloggi o residenze per studenti delle istituzioni della 
formazione superiore, in attuazione della Missione 4 - Componente 1 - Investimento 5 “Student 
housing fund” - del PNRR

Visti, nei limiti di quanto applicabile e compatibile

- il Regolamento (UE, Euratom) 2018/1046 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 
18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili al bilancio generale 
dell’Unione e che abroga il Regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012 (1) Regolamento 
finanziario («RF 2018»), e in particolare l’art. 61 rubricato “Conflitto d’interessi”;

- gli Orientamenti sulla prevenzione e sulla gestione dei conflitti d’interessi a norma del 
regolamento finanziario (2021/C 121/01), adottati sulla scorta del predetto RF 2018;

- il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e in particolare l’art. 53, relativo all’in-
sussistenza di situazioni di incompatibilità o di situazioni, anche potenziali, di conflitto 
d’interessi;

- le Disposizioni in materia di inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le pub-
bliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'ar-
ticolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190;

- la legge 6 novembre 2012, n. 190, “Disposizioni per la prevenzione e la repressione 
della corruzione e dell’illegalità nella pubblica amministrazione”, e rilevato che la 
normativa che da essa discendente di cui infra si applica con riferimento al personale 
dipendente delle pubbliche amministrazioni e, altresì, ai soggetti esterni destinatari di 
specifici incarichi all’interno delle medesime amministrazioni;

- il D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62 recante il Codice di comportamento dei dipendenti pub-
blici;

- il Regolamento 13 giugno 2023, n. 81 concernente modifiche al D.P.R. 16 aprile 2013, 
n. 62, recante: «Codice di comportamento dei dipendenti pubblici;

1 Per “Gruppo di Lavoro CDP” si intende il personale interno a CDP, i consulenti eventualmente incaricati coinvolti nel 
procedimento e il personale preposto dell’Agenzia del Demanio.



- le ipotesi di inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche ammini-
strazioni e presso enti privati in controllo pubblico, disciplinate dal d.lgs. 8 aprile 2013, 
n. 39;

- la Circolare MEF- RGS n.13 del 28 marzo 2024, recante l’adozione dell’Appendice 
tematica “La prevenzione e il controllo del conflitto di interessi ex art. 22 Reg. (UE) 
2021/241”;

DICHIARA

sotto la propria responsabilità e consapevole delle conseguenze penali previste in caso di 
rilascio di false dichiarazioni dall’art.76 del D.P.R. n. 445/2000, dalle disposizioni del Codice 
penale e dalle leggi speciali in materia, ai sensi e per gli effetti degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 
445/2000:

- di non incorrere in alcuna delle cause di inconferibilità e di incompatibilità previste dal 
decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39 e contenute nella disciplina sopra citata; 

- per l’effetto, di accettare l’incarico a cui è preposto.

Il sottoscritto si impegna, altresì, a:
comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della presente 
dichiarazione e a rendere, nel caso, una nuova dichiarazione sostitutiva;
prendere visione ed accettare pienamente quanto riportato nel Modello di Organizza-
zione, Gestione e Controllo adottato da CDP ai sensi del Decreto Legislativo 8 giugno 
2001, n. 231 e ss.m.ii., nel Codice Etico di Cassa depositi e prestiti S.p.A. e delle Società 
sottoposte a direzione e coordinamento, nella Policy di Gruppo Anti-Corruzione (con-
sultabili al link www.cdp.it).

La presente dichiarazione è resa ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 20 del citato decreto 
legislativo n. 39/2013.

                                                                                          

Firenze, 29.01.2026 Adolfo F.L. Baratta

Si allega copia fotostatica del documento di identità, in corso di validità (art. 38 del D.P.R. 
445/2000 e ss.mm. ii)2.

2 La copia del documento non è richiesta se la dichiarazione è firmata digitalmente 
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